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Beoordeling Assessment Meester-Gezeltraject BV
Examenkandidaat:
Examendatum:
Starttijd:
Beoordeling kerntaken
Indicatoren Totaal Aantal Toelichting
aantal | behaald (met name waarom punten
punten | e punten NIET behaald zijn)
Contracteren
Verwerving taxatieopdracht 5
Ethisch en integer handelen 2
Opdrachtvoorwaarden & 2
opdrachtbrief
Aftersales en administratieve zaken 1
Subtotaal 10
Rechercheren
Kwaliteit/inhoud 5
gegevensverzameling
Kwaliteit visuele inspectie 5
Subtotaal 10
Analyseren
Opdracht marktanalyse 7
Markt- en objectanalyse t.b.v. object 5
Vakdeskundigheid 2
Subtotaal 14
Waarderen
Toepassing waarderingsmethode 12
Onderbouwing waardeoordeel 10
Onderbouwing 3
waarderingsmethode
Subtotaal 25
Rapporteren
Volledigheid en kwaliteit rapportage 4
Controle 1
Communiceren 1
Aftersales en administratieve zaken 1
Subtotaal 7
Archiveren
Vastleggen taxatieproces 2
Regelgeving bewaartermijn 2
Subtotaal 4
Totaal 70
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Algemene feedback ten aanzien van het onderdeel ‘kerntaken’
Beoordeling ethisch en integer handelen
Indicatoren Totaal Aantal Toelichting
aantal | behaald (met name waarom punten
punten | e punten NIET behaald zijn)
Handelswijze
Onderbouwing handelswijze 5
Onderbouwing m.b.v. 6
Gedragsregels NRVT IVS/EVS
Professionele en persoonlijke 4
verantwoordelijkheid
Totaal 15

Algemene feedback ten aanzien van het onderdeel ‘Ethisch en integer handelen’

Beoordeling reflectie

Indicatoren Totaal Aantal Toelichting
aantal | behaald (met name waarom punten
punten | e punten NIET behaald zijn)
Lerende houding
Lering trekken uit situaties 4
Graag willen leren 4
Subtotaal 8
Toepassing reflectiemethode 2 punten bij 4 of 5 criteria aangetoond;
Beschrijving concrete situaties 2 1 punten bij 2 of 3 criteria aangetoond;

- - 0 punten bij 1 of O criteria aangetoond
Diepgang reflectie

Onderscheid in stappen STARR
Lopend verhaal

Bewustzijn eigen competenties

Subtotaal 2
Inzicht in eigen sterke/minder sterke kanten 3 punten bij 4 criteria aangetoond,
Verschillen metingen 3 2 punten bij 3 criteria aangetoond;

1 punt bij 2 criteria aangetoond;

Kwaliteiten en verbeterpunten 0 punten bij 1 of O criteria aangetoond

Relevantie

Bewustzijn eigen competenties
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Subtotaal 3
Omgaan met feedback 2
Subtotaal 2
Totaal 15

Algemene feedback ten aanzien van het onderdeel ‘Reflectie’

Weging onderdelen in totale beoordeling

Onderdeel Totaal
Kerntaken ... (uit 70)
Ethisch en integer handelen ... (uit 15)
Reflectie ... (uit 15)
TOTAAL AANTAL PUNTEN .. (uit 100)

Totaal zijn 100 punten te behalen. De cesuur is 75%.

Eindoordeel: GESLAAGD / GEZAKT
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